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l. POSLANI TABORU YMCA

YMCA je kiestansky orientované, dobrovolné, nepolitické a nevydélecné sdruzeni, které usiluje
0 to, aby mladi lidé Zzili plnohodnotnym zivotem. Harmonickym rozvojem télesné, duSevni
a duchovni stranky c¢lovéka chce YMCA pfispivat ke zdravému, odpovédnému a radostnému
zivotu lidi ve spole¢nosti. Tabory YMCA jsou jednou z dulezitych forem préce, které pomahaji
tento kol napliiovat.

1. ZAKLADNI USTANOVENI

Taborem ve smyslu tohoto fadu se rozumi:

a) organizovany pobyt 6 a vice déti nebo mladych lidi (kromé¢ vedoucich) ve véku do 26 let
na dobu delsi nez 6 dni (pokud je pocet ucastnikli tdbora ve v€ku do 18 let 6 a vice, jedna se
0 tabor dle bodu II.1. b),

b) organizovany pobyt 6 a vice déti nebo mladych lidi (kromé vedoucich) ve véku do 18 let
na dobu delsi nez 6 dni (pokud je pocet ucastnikli tdbora ve v€ku do 15 let 6 a vice, jednd se
0 tabor dle bodu II.1. ¢),

C) organizovany pobyt 6 a vice déti ve véku do 15 let na dobu delsi nez 4 dny

d) organizovany pobyt 6 a vice déti ve v€ku do 15 let s nejméné jednim rodi¢em nebo
zakonnym zastupcem na dobu del$i neZ 4 dny — tzv. rodinné tadbory (je-li mezi ucastniky
tabora jedno dit¢ ve v€ku do 15 let, které nemd na tabote svého rodi¢e nebo zdkonného
zastupce, jedna se o tabor dle bodu II.1. ¢). Pro tento typ tabort plati ustanoveni Radu tabori
YMCA s piihlédnutim ke specifikiim rodinnych tabor.

Tabory pro déti a mladez zfizuje kolektivni &len YMCA v CR nebo piidruzeny &len

YMCA v CR (déle jen poradatel).

I1l. POVINNOSTI PORADATELE TABORA

Poradatel tdbor ptipravuje, organizuje, svym jménem provozuje a po vSech strankach za n¢j
odpovida v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.

Potadatel db4, aby obsah a programové formy odpovidaly zasadam a cilim YMCA v CR
ve smyslu jejich stanov.

Poradatel schvaluje zamér konat tdbor, jmenuje hlavniho vedouciho tdbora, zastupce hlavniho
vedouciho a hospodafe, uzavira snimi na dobu pfipravy a realizace tabora smlouvu
dobrovolniki opravnujici je jednat jménem provozovatele pfi organizaci tabora.

Poradatel uzavira s vedoucimi a pracovniky smlouvy dobrovolnika, ptikazni smlouvy, dohody
0 provedeni prace, dohody o hmotné odpovédnosti a dal$i dohody a smlouvy potiebné Kk piipravé
a chodu tabora.

Potadatel projedndva a ptedem schvaluje navrh rozpoctu tabora a uzavérku po ukonceni tabora.
Poradatel zodpovida za ptipravu vedoucich na Skoleni zejména ze zdsad bezpecnosti, pozarni
ochrany, hygienickych pozadavki na provoz tdbora a zasad poskytovani prvni pomoci.

Poradatel zodpovidda za to, Ze hlavni vedouci tdbora absolvoval kurz ptipravy vedoucich
pofadany organizaci s akreditaci vzdé&lavacich programtt MSMT CR. V ptipadé, Ze se jedna
0 tabor dle bodu II.1. a), je mozné nahradit vySe uvedenou podminku jednim z nasledujicich
kvalifikacnich predpokladii:

a) absolvovani stfedni Skoly, vyssi odborné Skoly nebo vysoké skoly pedagogického sméru,

b) absolvovani studia tzv. pedagogického minima na pfislusné skole.
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. Potadatel zodpovida za materialni a hygienicky stav tabora. ZajiStuje vybaveni tdbora a vytvari
podminky pro praci vedoucich.

. Potadatel ohlaguje zamér pofadat tabor tstiedi YMCA v CR na tiskopisech a v terminech
uvedenych v Organizaénich a uéetnich smérnicich YMCA v CR ve smérnici ,,HlaSeni tabora*.
(Dale jen smérnice ,,HlasSeni tabora*.)

IV. PERSONALNIi ZABEZPECENI TABORA

. Vedeni tdbora tvoii hlavni vedouci tdbora, zastupce hlavniho vedouciho tdbora, hospodar
a zdravotnik. V zadném taboie Y MCA nesmi byt méné nez dvé osoby z nichz jedna je starsi 21
let a jedna starSi 18 let. Funkce které zastavaji, mohou byt v souladu s obecné platnymi predpisy
kumulovany, piicemz funkce hlavniho vedouciho tdbora je neslucitelna s funkci zdravotnika.
Podle potfeby mohou byt pofadatelem jmenovani dalsi vedouci a pracovnici.

. Hlavni vedouci tdbora YMCA musi byt starsi 21 let a od 1.1.2007 zaroveit musi byt i ¢innym
¢lenem YMCA v CR. Musi byt zarukou, Ze tabor bude veden v duchu poslani a cili YMCA,
musi mit praktické i teoretické znalosti prace s détmi, musi mit praxi v ¢innosti na taborech,
musi znat vSechny potifebné piedpisy pro vykon své funkce na tadbote. Musi spliiovat podminku
podle bodu III. 7. tohoto fadu.

. Zastupce hlavniho vedouciho tdbora musi byt star§i 18 let. Musi byt zarukou, Ze tabor bude
veden v duchu poslani a cilt YMCA, musi mit praktické i teoretické znalosti prace s détmi, musi
mit praxi v ¢innosti na tadborech, musi znat vSechny potiebné piedpisy pro vykon své funkce
na tabore. Prebira v nepfitomnosti hlavniho vedouciho tdbora jeho pravomoci, povinnosti
a odpovédnost.

. Hospodar tdbora musi byt starsi 18 let. Musi mit odborné predpoklady a musi byt bezihonny.
Musi mit organizacni schopnosti. Je odpovédny za naklddani s finanénimi prostredky
a inventarem tabora.

. Zdravotnik tdbora musi byt starS$i 18 let. Kvalifikace zdravotnika je stanovena pfisluSnym
pravnim predpisem.

V. PRAVA A POVINNOSTI UCASTNIKU, VEDOUCICH A PRACOVNIKU V TABORE

. Prava a povinnosti G¢astnikd tabora je poradatel tabora povinen vyhlasit v souladu s obecnymi

pravnimi normami, Radem tabord YMCA a dal$imi internimi pfedpisy YMCA. Tato pravidla

jsou zpracovana do tdborového denniho tadu, s nimz jsou vcas a vhodnou formou seznameni

vSichni Ucastnici tdbora (u déti 1 jejich zdkonni zéastupci). Hrubé nebo opakujici se poruseni

téchto pravidel mize vést k vylouceni z tdbora.

. VSichni vedouci a pracovnici v tdbotfe maji pravo na vytvoreni podminek k fadnému vykonu své

prace na tabofe. Maji pravo na pomoc od vedeni tdbora v otazkach, které ptesahuji jejich

pracovni ukoly. Maji také pravo se vyjadiovat k chodu tdbora a pfispivat k feSeni vychovnych

problémd.

. VSichni vedouci a pracovnici v tabofe maji tyto povinnosti:

a) Dodrzovat tento Rad tabortt YMCA, piisluiné pravni piedpisy, taborovy fad, denni tad
V tabore,

b) fidit se pfikazy vedeni tabora i v plnéni mimoradnych ukold, které vyplynou z potieby,

c) dodrzovat vychovné zasady ve vztahu k détem a dobré vztahy se vSemi vedoucimi v tabofte,

d) odevzdat pii nastupu do tabora doklady o zdravotni zptisobilosti,

e) byt ptikladem v chovani i jednani,
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f) dodrzovat zakaz koufeni a piti alkoholickych napoji v dobé konani tabora pii kontaktu
s détmi,

g) byt v dobé konani tabora 24 hod. denn¢ pfipraven feSit mimotadné situace,

h) dbat na bezpec¢nost a zdravi u sebe i u svéfenych déti,

i) nevzdalovat se ztabora a nepiijimat v tabofe soukromé navstévy bez védomi a souhlasu
hlavniho vedouciho tabora,

j) tucastnit se aktivné tvorby programu,

K) prevzit inventaf nutny k vykonu ¢innosti v tdboie, fadné o né¢j peCovat a v poradku jej vratit,

I) chranit veskery inventaf a zafizeni tabora pfed poskozenim nebo zni¢enim.

VI. PROGRAMOVE A VYCHOVNE ZASADY

Zasady vedeni tabora musi vychazet z poslani a cild YMCA a vSichni vedouci musi volit formy
prace, které s nimi nejsou v rozporu.

Na zaklad¢ téchto zasad zpracovava hlavni vedouci tabora spolu s ostatnimi vedoucimi program
tabora s ptihlédnutim na v&k déti a jejich specifické potieby.

VIl. HLASENI TABORU

Pofadatel je povinen tibor fadné a v&as nahlasit YMCA v CR dle smérnice ,,Hla3eni tabora.
S hlaSenim potadatel pisemné dolozi, Ze hlavni vedouci tabora spliiuje podminku podle
bodu Ill. 7. tohoto fadu.

Neohlaseni akce, kterd splituje dle bodu II. 1. tohoto fadu kritéria tabora, bude mit nasledujici
dasledky:

a) poradatel akce nema narok na pravni &i jinou pomoc YMCA v CR v krizovych ptipadech,

b) neni mozné pozadovat poskytnuti finanénich prostfedkti z dotace MSMT CR,

Cc) akci nebude mozné zahrnout do hodnoceni v ramci systému vnitinich grantu.

VIIl. MIMORADNE UDALOSTI

Poradatel tabora je povinen seznamit hlavniho vedouciho tdbora a jeho zastupce s kontakty
na odpovédné zastupce poradatele a GS YMCA v CR pro piipad mimotadnych udalosti.

Hlavni vedouci tibora je povinen neprodlené informovat poifadatele, GS YMCA v CR
a dle povahy mimofadné udalosti i piislusné organy (policie, hasice, 1ékatfe, mistni ufad apod.)
Vv nasledujicich situacich:

a) hromadny uraz,

b) amrti,

C) vazné poskozeni zdravi,

d) epidemie, zavazné infekéni nebo hromadné onemocnéni,

e) vyskyt zivelné katastrofy, ktera vazné narusila chod tabora (povoden, vichfice, pozar atp.),

f) trestny ¢in ve smyslu Trestniho zakona dotykajici se tabora nebo jeho tGcastnikd,

g) ukonceni tabora v jeho prubé&hu.

Potadatel, Vv ptfipadé jeho nedostupnosti hlavni vedouci tdbora, jsou opravnéni obratit se
na GS YMCA v CR se zadosti o pomoc i v piipadé ohroZeni chodu tabora, které nejsou schopni
sami vyfesit.
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IX. KONTROLY TABORU

. Kontrolu taborit YMCA mohou provadét osoby povéfen¢ poradatelem, zastupci mistni
samospravy, zastupci statniho dozoru (hygiena, lesy, ochrana ptirody, spravce vodniho toku,
hasi¢i) a Policie CR. Uvedené osoby maji volny piistup do tabora. Ostatni osoby mohou do
tabora vstoupit jen se souhlasem hlavniho vedouciho tabora. Delsi pobyt cizich osob v tdbote je
nevhodny a déje se na vlastni odpovédnost hlavniho vedouciho tabora.

. O kontrole se sepiSe zapis podepsany hlavnim vedoucim tabora a kontrolujici osobou. Zapisy
Z kontrol jsou piilohou zavérecné zpravy tabora.

. Zjisti-li kontrola hrubé nedostatky ohroZujici bezpe¢nost a zdravi u€astnikil tabora, které neni
mozno na misté odstranit nebo které nemlze hlavni vedouci tdbora odstranit, ptipadné jde-li
0 podezieni ze spachani trestného ¢inu, uvédomi hlavni vedouci tdbora neprodlené¢ potadatele
tabora a GS YMCA v CR.

Potadatel tabora spolu s GS YMCA v CR hledaji feSeni pro zajiiténi dalsiho pribéhu tabora.
Podle povahy zjisténych nedostatkil je potadatel tdbora povinen v souladu s obecné zdvaznymi
pravnimi piedpisy oznamit zjiSténé skutecnosti prislusSnym organim (lékat, hygienicka stanice,
policie apod.).

. Po vyc€erpani vSech moznosti, neni-li mozné dostupnymi prostiedky zajistit bezpecny provoz
tabora, je pofadatel nebo GS YMCA v CR po dohodé s pofadatelem opravnén ukondéit tabor.
O ukongeni tdbora vyhotovi protokol, ktery pteda UV YMCA v CR.



